
PLANILHA DE CUSTOS - CURSO PARA IDOSOS

NOME DA EMPRESA

1 - Profissionais

Discriminação Quantidade  Remuneração
mensal  Encargos  Remuneração

com encargos  Custo por hora  Custo total
curso (80h)

Total R$ 3.521,66

2 - Aluguel/depreciação, manutenção, água, energia, internet, telefone

Descrição Custo mensal  Fator de
utilização

 Custo total
curso

Total R$ 2.200,00

3 - Equipamentos e materiais

Descrição Und Custo unt Qtd  Custo total Fator de
utilização

 Custo total
curso

Total R$ 2.574,64

Custo total dos módulos R$ 8.296,30

4 - BDI - Custos indiretos, lucro e tributos
 Base

cálculo  Percentual  R$

Tributos

Total de tributos 12,25% R$ 1.656,19

5 - Total geral com BDI R$ 9.952,49

(Alterar apenas as células em amarelo e não modificar as fórmulas da planilha)

Professor instrutor de ensino e aprendizagem em serviços - CBO 2332-25 1 R$ 5.130,63 71,60% R$ 8.804,16 R$ 44,02 R$ 3.521,66

Custos mensais R$ 22.000,00 10,00% R$ 2.200,00

Und R$ 3.121,33 15 R$ 46.819,95 2,00% R$ 936,399
Microfone Und R$ 410,67 1 R$ 410,67 2,00% R$ 8,213
Câmera 4k Und R$ 1.290,00 1 R$ 1.290,00 2,00% R$ 25,800
Iluminação própria para lives Und R$ 68,30 1 R$ 68,30 2,00% R$ 1,366

Und R$ 8.082,83 1 R$ 8.082,83 2,00% R$ 161,657
Und R$ 37,58 30 R$ 1.127,40 100,00% R$ 1.127,400

Pastas de plástico, com zíper, customizadas para o curso, para o material Und R$ 9,65 30 R$ 289,50 100,00% R$ 289,500
Canetas esferográficas da cor azul ou preta Und R$ 0,81 30 R$ 24,30 100,00% R$ 24,300

Custos indiretos R$ 8.296,30 10,00% R$ 829,63
Lucro R$ 9.125,93 30,00% R$ 2.737,78

PIS R$13.519,90 1,65% R$ 223,08
COFINS R$13.519,90 7,60% R$ 1.027,51
ISS R$13.519,90 3,00% R$ 405,60

Computador desktop com 8gb de memória RAM, processador Intel i5 e HD S

Setup apropriado com no mínimo 16gb de RAM, com placa de vídeo de, no 
Apostilas impressas e digitais de, aproximadamente, 60 páginas, com o cont
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Composição dos Encargos Sociais 

SOMA GRUPO A 36,80%

SOMA GRUPO B 17,75%

SOMA GRUPO C 10,29%

SOMA GRUPO D 6,76%
SOMA (A+B+C+D) 71,60%

Código Descrição Valor
A1 INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salário educação 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A

B1 Férias gozadas 6,57%
B2 13º salário 8,33%
B3 Licença Paternidade 0,06%
B4 Faltas justificadas 0,82%
B5 Auxilio acidente de trabalho 0,31%
B6 Auxilio doença 1,66%
B

C1 Aviso prévio indenizado 2,90%
C2 Férias indenizadas 4,54%
C3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 0,13%
C4 Depósito rescisão sem justa causa 2,52%
C5 Indenização adicional 0,20%
C

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 6,53%

D2
Reincidência de FGTS sobre aviso prévio
indenizado 0,23%

D
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